
             «Зарплата в конверте»   

        

Государственное социальное страхование представляет собой 

систему пенсий, пособий и других выплат гражданам Республики 

Беларусь, иностранным гражданам и лицам без гражданства. 

Основными принципами государственного социального страхования 

являются: обязательное участие работодателей и работающих граждан в 

формировании государственных внебюджетных фондов социального 

страхования. Соглашаясь на заработную плату в «конверте» Вы 

лишаете себя права на выплаты по государственному социальному 

страхованию, которое приобретается в зависимости от уплаты взносов 

на государственное социальное страхование на соответствующие 

страховые случаи. К страховым случаям в частности относится; 

временная нетрудоспособность, беременность и роды, инвалидность, 

достижение пенсионного возраста и т.д. Принимая Вас на работу без 

заключения трудового или иного вида договора, или выплачивая Вам 

часть заработной платы неотраженной в регистрах бухгалтерского учета 

работодатель, тем самым уходит от уплаты налогов, получая прибыль, а 

Вы тем самым лишаете себя социальных гарантий. 

  Получить информацию о периодах работы, суммах начисленных 

выплат и обязательных страховых взносов, которая даст возможность 

Вам контролировать своего работодателя в части начисления и уплаты 

обязательных страховых взносов, содержащуюся в индивидуальном 

лицевом счете вы можете: 

• бесплатно – в органах Фонда (https://ssf.gov.by/ru/contacts-

ru/). При обращении необходимо документ, удостоверяющий личность. 

• посредством мобильного приложения скачать которое можно 

с Google Play. 

         Заработная плата «в конверте» дает выгоду работодателю, поэтому 

всегда обдуманно относитесь к принятию решения о трудоустройстве к 

работодателю, который предлагает Вам не честный доход, и не 

забывайте, что можно всегда обратиться в государственные органы и 

сообщить о нарушениях законодательства.  

 


